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Liebe Leser!

Der September ist ein schoner Monat. Abgesehen
davon, dass wir den Frihling begriilen, feiern wir
auch noch den Tag der Jugend. Fiir mich person-
lich ist der Umgang mit jungen Menschen immer
sehr bereichernd und motivierend. Wir haben in
Friesland sehr viele verantwortliche, positiv mit-
machende Jugendliche. Daftr kénnen wir von

Herzen dankbar sein!

Im September feiern wir zusitzlich noch den in-
ternationalen Tag der Demokratie. Im Jahre 2007
wurde der 15. September von den Vereinten Na-
tionen als Gedenktag bestimmt. Seit 1989 leben
wir in Paraguay mit einer demokratischen Staats-
regierung. In vielen Lindern gibt es noch Dikta-
turen. Demokratie ist auch heute noch nichts
Selbstverstindliches. Das war fiir uns als Redakti-
on Anlass, die Demokratie als Thema fur unsere

Im-Fokus-Rubrik zu nehmen.

Verschiedene Fortbildungen und Veranstaltun-
gen, von denen wir berichten wollen, zeugen da-
von, dass es uns als Gesellschaft und Gemeinden
wichtig ist, uns weiterzubilden und vorwirts zu

streben.

Ich wiinsche angenehme Lektiire dieser Septem-
ber-Ausgabel

Beate Penner

Redaktionsleitern

Titelbild: Patrizia Buttler
Gestaltung: Nicole Letkemann

Thema der nichsten Ausgabe:
Sinnvolles Alterwerden
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Das Rad der Kolonie- und Kooperativsbetriebe steht nie still. Tagtiglich bemiithen wir alle (Bewohner
Frieslands) uns darum, dieses System des Zusammenlebens und der Produktion aufrechtzuerhalten und

weiterzufiihren. Ich méchte kurz auf einige Punkte des vergangenen Monats eingehen.

Im Verwaltungsrat und mit den Abteilungsleitern wurden die Resultate der Umfrage beziiglich der
Kundenzufriedenheit prisentiert und analysiert. Die Mitglieder haben sich zu den verschiedenen Themen
in unseren Betrieben geduBert und Verbesserungsvorschlige eingebracht. Nun ist es unsere Herausforde-
rung, diese in den Abteilungen einzubinden. Die Zusammenfassung der Umfrageresultate soll den Biir-
gern und Angestellten auf einem Infoabend vorgestellt werden. Wir danken den Teilnehmern fiir die Mit-

arbeit an der Umfrage!

Der erneute Besuch des israelischen Botschafters ist ein Zeichen fiir die gute Zusammenarbeit zwischen
Israel und Friesland. Wir freuen uns, dass wir gemeinsam Projekte im Gemiiseanbau mit Tropfsystem
in der Zone vorantreiben konnen. Das Team von Covesap und der Kooperative Carolina hat eine grof3ar-

tige Arbeit geleistet, die der Botschafter als ausgezeichnet bewertet hat.

Gemeinsam mit der Verwaltung des Krankenhauses und unserer Vertretung in Asuncién sind wir darum
bemiiht, Verhandlungen mit dem Instituto de Prevension Social (IPS) durchzuftihren. Es geht bei den
Verhandlungen darum, die Dienstleistungen des IPS in unserem Hospital zu erweitern, um Versicherten
des IPS in der Zone einen besseren Service im Gesundheitsbereich anzubieten. Da die Bedingungen nicht
einfach sind, ziehen sich die Verhandlungsgespriche etwas in die Linge. Wir hoffen jedoch auf ein gutes

Resultat und eine gute Zusammenarbeit.

Die Kostenkontrolle in den Abteilungen der CAF und ACCF kann anhand der Software in unserem Sys-
tem effizienter gemacht werden. Besonders zufrieden stimmt uns, dass dieses Programm auch in der
ACCF wirkungsvoll eingesetzt wurde. Durch die monatlichen Abgabenzahlungen kénnen die Ein- und
Ausgaben besser kontrolliert werden. Diese Methode soll in Zukunft noch perfektioniert werden. Wir

danken unseren Birgern fir die gute Zusammenarbeit beztiglich der Abgaben.

Die Studententreffen mit unseren jungen Talenten im Chaco und Asuncién motivieren uns, weiter an

-

Ferdinand Rempel
Oberschulze

der Zukunft Frieslands zu bauen!
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CAF

Aktienauszahlung: Die Herren David Ediger und Eduardo Klassen beantragen die Auszahlung ihrer
Aktien in der Kooperative. Der VWR bestitigt die Auszahlung. Beide bleiben mit einem Mindestbetrag
der Aktien Mitglied der Kooperative.

Mitgliedschaft: Die Herren Tobias Pankratz Krause, Delbert Penner Diuirksen y Rainer Pankratz bean-

tragen die Mitgliedschaft in der Koop. Friesland. Der VWR nimmt die Antriage zu den tblichen Bedin-
gungen an.

Kostenvoranschlige: Dem VWR werden die durchgefiihrten Kostenvoranschlige der verschiedenen

Abteilungen der Kooperative bis Juli 2016 prisentiert.

Schlachthaus in Ibaté: Die Auflésung des Schlachthauses in Ibaté fand bei den Mitarbeitern und Mit-
gliedern kein positives Echo. Deshalb beschlieBt der VWR die Verbesserungen und Anpassungen nach
Vorschrift bei dem Schlachthof durchzuftihren. Die Kosten betragen 20 — 30 Millionen Guaranies.

Verantwortliche zur Verhinderung der Geldwischerei und Terrorismusfinanzierung: Der VWR
ernennt Frau Marta Warkentin, Lic. in Rechnungswesen und Wirtschaftsprifung, als Kontrollbeamte fur
Geldwische in der Koop. Friesland. Damit ersetzt sie Frau Nicasia Ursulina Flecha Torres.

Ferdinand Rempel
Prisident

ACCF

Anstellung Schuldirektor: Herr Gert Bergmann ist bereit, fir ein weiteres Jahr das Amt des Schuldirek-
tors inne zu haben. Der VWR unterstiitzt den Vorschlag des Schulrates. Fur 2018 muss eine neue Person

fiir den Posten des Schuldirektors gesucht werden.

ACOMEPA Veranstaltung: Fir den 28. Oktober ist in Loma Plata eine Veranstaltung der ACOMEPA
geplant. Hier soll konkret das Thema der Abgaben in den Kolonien behandelt werden. Es geht dabei um
die internen Abgaben und die Staatssteuern. FEin weiterer Aspekt, der behandelt werden soll, ist die
Handhabung mit Biirgern, die nicht bereit sind, ihre Beitrige und Gebiihren an die Zivile Vereinigung zu
zahlen.

Ferdinand Rempel
Prisident
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Personalwechsel

Einstieg Kooperative Bereich
Gabino Alvarez Estanzia Moroti
Ausstieg Kooperative Bereich
Maria Laukert de Siemens Fabrica de Lacteos
Danilo Krause Siebert DAF
Kevin Pankratz Rep. Asuncion
Einstieg Zivile Vereinigung Bereich
Maria Laukert de Siemens Altenheim

Lic. Rosa Chavez de Ledesma
Personalabteilung

Hospital Tabea

Vom Krankenhaus mochten wir iiber einige Arbeiten der letzten Monate berichten:

Arztwechsel: So wie es den allermeisten bekannt ist, wird Familie Dr. Ruben Ibarra fir zwei Jahre (2017-
2018) einen Einsatz im Missionskrankenhaus in Peru antreten. Dr. Ibarra ist nun seit fast neun Jahren im
Hospital Tabea titig. Wir sind sehr dankbar fiir die positive Arbeit sowie das Mitwirken in der Gesell-
schaft. Er schlieBt seine Arbeitszeit voraussichtlich Mitte Dezember ab. Das Arzteehepaar (Dr. Hector
Bresanovich und Dra. Liz Cristaldo de Bresanovich), das angeworben werden konnte, wird schon ab No-

vember im Krankenhaus titig sein.

Umbauten: Da wir uns den Vorschriften des Ministeriums anpassen, um spater unsere Lizenz zu erhal-
ten, wurden einige Korrekturen im Operationsbereich vorgenommen. Diese Arbeit wurde gut vorgeplant
und dann innerhalb einer Woche durchgefiihrt. Besonders froh und dankbar waren wir dariiber, dass kei-
ne Notoperationen wihrend dieser Zeit anstanden. Es sind noch weitere kleinere Anderungen vorzuneh-

men, jedoch beeintrichtigen sie nicht die Betreuung der Patienten.

Bau der Apotheke: Mit dem Bau der Apotheke wurde zu Beginn des Monats September begonnen. Die-
ses Gebdude beinhaltet auch weitere Raumlichkeiten, wie Toiletten und einen Aufenthaltsraum fiir Pati-

enten, Birordume und einen Sitzungsraum.

A
icky Siemens

Leiterin

3D-Modell der Apotheke
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CAF

Investitionen fiirs Leben

Rednerin: Gloria Ayala Person

Am 9. September dieses Jahres hielt Gloria Aya-
la Person einen Vortrag tiber Finanzen, in erster

Linie zu ,,Investitionen firs Leben®.

Mit der Erlaubnis von Gloria Ayala Person,
nenne ich einige wichtige Punkte, die man fur
unser Leben in Betracht ziehen sollte, spezifisch

im Bereich der zukunftigen Finanzen.

Uber viele Generationen hinweg bestand die
durchschnittliche Familienkonstellation aus Va-

ter, Mutter und mindestens vier Kindern.

Schritten die Eltern im Alter fort, ibernahmen
die Kinder die Verantwortung fir ihren Unter-
halt. Heutzutage gibt es eine Verschiebung, so-
dass in der durchschnittlichen Familie zwei Kin-
der leben und sich die Lebenshaltungskosten
deutlich erhohen, méchte man eine gute Le-

bensqualitit beibehalten.

Zudem ist unser Leben von dem Zyklus unse-
rer Produktivitit gekennzeichnet, wie man in
einer Grafik im Buch , Hablando de Dinero*
auf Seite 128 sehen kann. Von der Geburt bis

zu unserem 18. Lebensjahr eignen wir uns Fa-

Cuadro n.” 18 - Ciclo de productividad de vida

a ”Rép”reseﬁtééiér:r de la curva de

prodctividad a o largo de nuestra vi

higkeiten und Charaktereigenschaften fur die Ar-
beitswelt an. Zwischen 18 und 30 Jahren kommen
viele Hohen und Tiefen, die sich schwer auf die
finanzielle Lage auswirken kénnen. Zudem been-
det man das Studium und tritt in die Arbeitswelt
ein. In der Phase von 30 bis 45 Jahren generieren
die Menschen generell die meisten Einnahmen. Es
ist eine Periode, in der wir das Familienvermégen,
Haus, Fahrzeug usw., erhohen. In der Phase von
45 bis 50 Jahren zeigt die Produktivititskurve ei-
nen leichten Anstieg. Generell wechseln die Per-
sonen nicht mehr die Arbeitsstelle und suchen
wirtschaftliche Ruhe. Ab dem Alter von 50 Jahren
und dartber denken viele an die Rente. Sie m6ch-
ten das genieBen, was sie im Produktivitatszyklus
angehauft haben. Wir sehen in der Grafik, dass es
wichtig ist, in den produktiven Jahren zu sparen
und zu investieren, um eine Riicklage fir eine we-
niger ertragreiche Zeit zu haben. So kénnen wir
auch das genieBen, was uns das Leben gibt, ohne
von anderen finanziell abhingig zu sein — seien es

die Kinder oder andere Familienangehorige.
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Frau Ayala beschreibt die folgenden Punkte

genauer:

1.- Personliche und familidre Ziele. Jede Person
hat etwas, was sie erreichen will in ihrem Leben,
einen Traum, den sie verwirklichen mochte. Wir
mussen uns Ziele setzen und die Familienmitglie-
der in unsere Entscheidungen mit einbezichen.
Beispiel: unsere Prioritit ist die Erziehung/

Bildung unserer Kinder.

2.- Priorititen und Kostenvoranschlag in der Fa-
milie besprechen. Die Prioritaten bestimmen, auf
die wir mit unseren Einnahmen zusteuern moch-

ten.

3.- Wie erreichen wir diese Ziele? Folgende Fra-
gen mussen wir uns in Bezug auf die Ziele stellen:
Wie gelange ich zum Ziel? Wann will ich die Zie-
le erreicht haben? Mit welchen Mitteln will ich

das Ziel erreichen?

4.- Kontrolle. ,,Wenn man den Bestimmungsort
nicht konkret festsetzt, ist jeder Weg der richtige.*
Die Kontrolle dient dazu zu tiberpriifen, ob wir
uns auf dem richtigen Weg befinden oder ob es

nétig ist, einige Verbesserungen zu machen.

Es ist wichtig unsere Situation jett 3u erkennen und un-

sere ukiinflige Situation 3u planen.

Es gibt Investitionsoptionen, die man nutzen
kann, um ein zukiinftiges Einkommen zu ge-

nerieren:

. Geplantes Sparsystem
. Freiwilliges Rentensystem
. Alternative Investitionen (Landkauf, Vieh,

usw.)

Unter den Investitionsmoglichkeiten zeich-

nen sich hauptsichlich drei ab:

. Geldanlage (Bonos, Aktien, Certificado de
Deposito CDA)

. Investition in Immobilien (Haus, Apart-
ment)

o Eigener Betrieb

Ein wesentlicher Unterschied zwischen Sparen und Investi-
tion ist das Risiko.

Infoblatt Friesland e September 2016

Wenn die Rentabilitit steigt, steigt auch das Risi-
ko, wie wir das in der Grafik beobachten k6nnen.
Fir viele Personen ist es wichtig, eine gewisse Li-
quiditit in den Investitionen zu haben, damit die

Rentabilitidt und das Risiko verringert werden.

Der Kapitalmarkt in Paraguay teilt sich in zwei

Liquiditat
Rentabilitat

Risiko
grof3e Bereiche:

1.- Geldmarkt; wie die Banken, die Kooperativen

2.- Wertmarkt; die Unternehmen, die Regierung.

Was mussen wir also tun, um ein gewisses Kapi-
tal/Einkommen zur Verfiigung zu haben, wenn

wir alt sind?

1.- Einnahmen, Ersparnisse, Investitionen und die

Ausgaben planen.

2.- Priorititen festsetzen

3.- Ziele setzen

4.- Das Zukunftsvermogen visualisieren
5.- Investportfolio

6.- Re-investieren

Sehr wichtig ist es, dass man von jungen Jahren an
beginnt, einen Spar- und Investitionsplan zu ma-
chen und zu lernen, den Kassenfluss zu kontrol-

lieren.

Alfonso Siemens

Buchfiihrung



CAF

Baumaterialien Abteilung

In dieser Abteilung sind wir bemiiht, die verschiedenen Baumateria- o
lien, welche in unserer Umgebung gebraucht werden, anzubieten.

Darunter gibt es verschiedene Arten von Ziegeln, Dachblech,
Klick-PVC als Deckenverkleidung, Zement, Eisen, Pfosten,
Plastiktanks, Fahrrider und vieles mehr. Es ist immer wieder ei-

ne Herausforderung, die Produkte gut zu lagern, um sie dem
Kunden anschlieBend zufriedenstellend zu verkaufen. Um die La-

gerung der Produkte zu verbessern, haben wir insgesamt vier Con-

tainer von je zwolf Metern Liange aufgestellt, welche zurzeit umgebaut

und mit den entsprechenden Regalen ausgestattet werden. Diese Arbeit wird
vom Personal der Abteilung selbst verrichtet. In einem der Container wird das Eisen nach Mal} und in
einem anderen der Klick-PVC gelagert. In einem weiteren Container werden Fliesen und Kacheln, sowie
Draht, Kunststoffréhren und dhnliche Materialien aufbewahrt. Dadurch kénnen wir die bestehenden La-

gerriume neu organisieren und ordnen.

Die Stockkontrolle in dieser Abteilung funktioniert schon recht gut, welches auf das Bemiihen der Mitar-
beiter zuriickzufiihren ist. Die Idee hinter dieser Arbeit ist die Méglichkeit zu einer besseren Produktkon-
trolle einerseits und einer ziigigen Warenbestellung andererseits. Zusitzlich kénnen Verluste vermieden

und dadurch der Gewinn in der Abteilung gesteigert werden.

Welander Giesbrecht
Abteilungsleiter
Foto: Michaela Bergen
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Israelischer Botschafter in Friesland

Am 23. September fand eine Fortbildungsveranstaltung zum Tropfsystem in der Landwirtschaft und dem
Gartenbau von der Firma Agroganadera Pirapey, dem Vertreter des NETAFIM Tropfsystems aus Israel,
statt. Mit dabei war auch der israelische Botschafter in unserem Land, S.E. PELEG PABLO LEWI.

Text & Foto: Lilian Martens/DAF

Qnternes %ntto[lbégbtem und Warenbestandskontrolle

Seit der Entstehung der Abteilung fir Internes Kontrollsystem wird auch die Arbeit mit der Warenbe-
standskontrolle wieder stirker in Angriff genommen. In diesem Bereich wurden bereits vorher Leistun-
gen erzielt, wie beispielsweise die Warencodierung der diversen Artikel in den Abteilungen. Doch damit
war nur der Anfang getan. Ziel dieser Arbeit ist, eine Kontrolle und die Ubersicht iiber den gesamten Wa-
renbestand der Kooperative zu erhalten, um jederzeit genaue Daten abrufen, den Verlust von Waren ver-
hindern oder zumindest reduzieren zu kénnen.

Konkret fir diese Arbeit sind momentan drei Personen angestellt (vollzeitig angestellt Dario Sosa und
Alba Yolanda Martinez und halbzeitig Stefan Wiens). Die Belege der Einkdufe werden mit ithrem zustin-
digen Bar-Code in das System der Kooperative eingetragen. Stindige Warenkontrollen werden in den ver-
schiedenen Abteilungen durchgeftihrt. Fir eine erfolgreiche Arbeit fehlt noch einiges. Doch die Arbeit
kommt voran und es ist unser Ziel, die Abteilungen der Kooperative, bis auf den Supermarkt, nicht mehr

am Jahresende fiir eine Inventur schlieBen zu miissen.

Aseguramiento Da jeglicher Ein- und Verkauf mit Bar-Code im System eingetragen werden

muss, bitten wir die Kunden um Verstindnis, wenn ein Produkt erst mit

seinem Code versehen werden muss, bevor es zum Verkauf freigegeben wird.

Wolfgang Warkentin
Abteilungsleiter
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Colegio Friesland

Der Monat September war gekennzeichnet durch
das Fehlen vieler Schiiler. Verschiedene Krankhei-
ten hielten Schtler zu Hause oder im Hospital und
erschwerten so den tiglichen Verlauf des Unter-
richts. Das Jahresende nihert sich wieder mit gro-
Ben Schritten und es bleibt noch so einiges an
Schulaktivititen zu bewiltigen. Zu den einzelnen
Aktivitaten:

a. Lehrerkonferenzen: Im Monat September
fanden wieder die Lehrerkonferenzen der Primaria
und Sekundarialehrer statt. Themen, die diskutiert
und angesprochen wurden, waren folgende: Bewer-
tung der Theaterauffithrung der Primaria, Planung
der Schiilerausflige, die Studienreise der 11. Klas-
se, Galauniform, Besuch vom SMSM, Lehrerfort-
bildungen, Lese — und Gedichtwettbewerb, Tag
der offenen Ttur am Colegio, Lehrer 2017 und an-

deres mehr.

b. Praktische Woche: In der Woche vom 5. — 9.
September hatten die Schuler der 11. Klasse ihre
praktische Woche. Jeder Schuler hat nach seinem
Interesse sich einen Betrieb der Kolonie oder auch
im Privatsektor ausgesucht, wo er in der Woche
alle Aktivititen mitmachte. Ziel dabei ist, dass diese
Praktikumswoche den Schilern bei der Auswahl

ihres Berufes eine Hilfe sein soll.

c. Schulverwaltung: Die Schulverwaltung traf sich
am 19. September zu der reguliren Sitzung. Bewer-
tungen der verschiedensten Schulaktivititen wie
Schulgottesdienst, Sprachdiplom, Theater der Pri-
maria, OMAPA — Examen usw. standen auf der
Tagesordnung. Auch weitere verschiedene
Schulthemen wie Lehrer 2017, Schiilerausflige u. a.

m. wurden diskutiert.

d. ,,Dia de la juventud”: Der 21. September ist
der ,,Dia de la juventud”. Die Schiler der Sekunda-
ria feierten diesen Tag im Dabeisein der Lehrer.
Nach der Begrillung, einem Stationenspiel, einem
gemeinsamen Mittagessen und einige Gemein-

schaftsspielen endete diese Feier.
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e. SMSM: Die Ergotherapeutin Sylvia Lowen
hielt am 22. September fiir alle Lehrer eine Fort-
bildung zum Thema ,Kinder mit ADS und
ADHS*. Der Umgang mit hyperaktiven und sen-
siblen Kindern war das zentrale Thema der Fort-
bildung. Am Abend waren alle Eltern zu einem
Vortrag eingeladen, bei dem sie zu dem Thema
,,Wie kénnen Eltern die Selbststindigkeit und das
Verantwortungsbewusstsein ihrer Kinder stirken

und fordern?

f. Tag der offenen Tiir: Am Colegio Friesland
wurde der 16. September als Tag der offenen Tir
definiert. Eltern durften die Gelegenheit nutzen
und den tiglichen Verlauf des Schullebens ihrer
Kinder miterleben. Viele Eltern bzw. Mitter nut-
zen die Gelegenheit und zeigten so ihr Interesse

am Schulleben.

g. Lese — und Gedichtewettbewerb: Am 23.
September fand in Volendam der Lese- und Ge-
dichtewettbewerb der Primarschulen Volendam,
Tres Palmas, Concordia und Friesland statt. Aus
jeder Klasse musste ein Schiller einen unbekann-
ten Lesetext vorlesen und ein anderer ein gelern-
tes Gedicht vortragen. Unser Glickwunsch geht
an die Schiler fir ihre gute Leistungen und er-

reichten Praimien.

h. Ausfliige: Die Sekundariaklassen gehen am 0.
— 7. Oktober auf Ausflug. Wir wiinschen den ein-
zelnen Schilergruppen Gottes Schutz auf ihren

Reisen.

i. OMAPA - Finale: Am 8. Oktober findet in
Caacupé die Endrunde der nationalen Matemathik
-olympiade statt. Aus unserer Schule haben sich
die Schilerinnen Melissa Mecklenburger, Nadine
Mecklenburger und Briana Bergen klassifiziert.
Wir wiinschen ihnen und der Begleitlehrerin Be-
wahrung auf der Reise und viel Erfolg beim

Schreiben dieser Olympiade.

Lic. Gert Bergmann
Schulleiter
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Lese- und Gedichtewettbewerb 2016 in Volendam

Schon oft hat das Lesen eines Buches jemandes Zukunft beeinflusst.

(Ralph Waldo Emerson)

Jedes zweite Jahr veranstalten die Primarschulen von Volendam, Tres Palmas, Concordia und Friesland
einen Lese- und Gedichtewettbewerb. Selbiger fand in diesem Jahr am 23. September in der Kolonie Vo-
lendam statt. Es nehmen aus jeder Schule nur jeweils zwei Schiller pro Klassenstufe daran teil. Aus der 1.
Klasse jeweils nur ein Schiiler. Ein Schiiler aus jeder Klassenstufe beteiligt sich im Bereich Gedichte und

der andere Schiler im Bereich des Lesens. Aus unserer Schule nahmen folgende Schiiler am Wettbewerb

teil: 1. Klasse: Johana Dyck

2. Klasse: Selina Penner, Viviana Friesen _

3. Klasse: Dominik Bergen, Sanni Velazquez

4. Klasse: John Mecklenburger, Eric Wiens
5. Klasse: Carmen Voth, Tony Pankratz ‘-

6. Klasse: Saskia Wachholz, Derrick Siebert

Herr Gert Bergmann, Frau Sieglinde Fast und Frau Mathilde Braun begleiteten die Schiiler.
Unsere Schiiler haben ihren vollen Einsatz gegeben und konnten so mit sieben Preisen heimkehren. Fol-

gende Schiiler konnten eine Auszeichnung mit nach Hause nehmen:

Name Gedicht Lesen
Johana Dyck 2. Platz
Selina Penner 1. Platz
Viviana Friesen 2. Platz
Dominik Bergen 1. Platz
Sanni Velazquez 1. Platz
John Mecklenburger 2. Platz
Carmen Voth 1. Platz

Herzlichen Gluckwunsch, Schiler, und danke fiir euer positives Mitwirken!
Bedanken mochten wir uns beim Colegio Volendam fiir die sehr gute Organisation dieses Wettbewerbes
und die Einladung]
Den Schiilern méchte ich Mut machen: LEST! Lesen ist wichtiger Bestandteil deiner intellektuellen Ent-
wicklung! RegelmiBiges Lesen hilft dir bei deinen schulischen Leistungen.

Mathilde Braun

Koordinatorin der Primaria

Infoblatt Friesland ¢ September 2016 11



ACCF

Meine Praktische Woche im Hospital Filadelfia

Meine Praktische Woche durfte ich im Hospital
Filadeflia unter der Aufsicht von Dr. Alain
Toews machen. Das Praktikum dort fing am
Montag, dem 5. September, an. Um 7 Uhr mel-
dete ich mich bei der Verwaltung vom Kranken-
haus. Zum Anfang hatte ich einen kleinen
Rundgang mit dem Verwalter Herrn Wilmar
Wolf. Da Dr. Toews bei der Krankenvisite war,
musste ich etwas warten. Als er fertig war, hat-
ten wir ein kurzes Gesprich und ich blieb von

da an bei den ,,Primeros Auxilios®.

Gleich zu Beginn durfte ich beim Rontgen eines
Patienten dabei sein. Ich war sehr Gberrascht, als
ich mitbekam, dass die Rontgenaufnahmen
gleich zum jeweiligen Arzt Giber ein System zu-
geschickt wurden. Am Nachmittag schaute ich
zu, wie Dr. Stahl einem Patienten eine Blutab-
nahme aus dem Knochen machte. Der Patient
litt unter Anamie und die Arzte konnten die Ut-
sache dafir zunichst nicht feststellen, weshalb
sie das Problem bei der Blutproduktion zu fin-

den versuchten.

Dienstag: Gleich morgens war ich bei einer
kurzen Andacht und der Kontrolle der Patien-
ten dabei. Hierzu versammelten sich alle 11 Arz-
te des Hospitals und gingen jeden einzelnen Fall
durch. Als sie fertig waren, besuchten sie jeden
Patienten, hielten danach ihre Sprechstunden ab
oder fiihrten ihre Tagesplanung durch. Dr. Stahl
und Dr. Martinez hatten eine OP am Vormittag
und auch hier durfte ich dabei sein. Der Patient
hatte Gallensteine, weswegen ihm die Galle ent-
fernt wurde. Ich empfand den Ablauf als sehr
interessant und nach der Operation erhielt ich
von Dr. Stahl eine vollstindige Erlduterung des
Ganzen. Hierzu musste ich mich natirlich auch
umziechen, Mundschutz und Kopftuch tragen.
Spater sah ich etwas bei Dr. Wiens® Arbeit rein.

Bei ihm waren zwei altere Frauen zum Ultra-
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schall und lieBen die Schilddriisen kontrollieren.
Am Freitag zuvor gab es ein Essen, an dem sich
mehrere Personen eine Lebensmittelvergiftung
zugezogen hatten und kamen in den folgenden
Tagen mit Durchfall, Brechen und Magenschmer-

zen ins Krankenhaus.

Mittwoch: Als erstes war ich wieder bei der Visite
dabei, welche Uber eine Stunde dauerte, da viele
Patienten an der Lebensmittelvergiftung erkrankt

waren.

Am Nachmittag durfte ich bei etwas ganz Neuem
und Interessantem dabei sein: namlich bei der Ex-
gometria (Stresstest). Der Person wurden Kabel
mit Sensoren an verschiedene Stellen des Riickens
und der Brust angeklebt. Nachdem Dr. Wiens ins
Zimmer kam, musste die Person anfangen Fahr-
rad zu fahren. Mit einem bestimmten Programm
konnte er Herzschlag und Puls kontrollieren. Die
Person musste 10 Minuten strampeln und jede
zweite Minute wurde es immer schwerer. Insge-

samt dauerte die ganze Kontrolle 25 Minuten.

Donnerstag: Wiederum fing der Tag mit der Vi-
site zu den Patienten an. Danach war ich mit Dr.
Wiens mit zu den Magen- und Darmspiegelungen.
Bisher hatte ich nur davon gehort, aber beim Vor-

gang dabei zu sein, war flir mich sehr interessant.

Nachmittags kam ein Mann, der Probleme mit
seiner Urinsonde hatte. Es war schon alles verei-
tert, da er seit vier Monaten nicht zur Kontrolle
gekommen war (solch eine Sonde muss jeden Mo-
nat gewechselt werden). Ein Pfleger reinigte alles
und Dr. Martinez tauschte die Sonde aus. Der
Mann konnte dann nach einer Weile nach Hause.
Inzwischen wurde ein anderer Mann, der vom
Pferd gestiirzt war und dabei seinen Arm ausgeku-
gelt hatte, zu Primeros Auxilios gebracht. Um den
Arm einzurenken, wurde der Patient vollstindig

betiubt. Hierzu kam ein Anisthesist, der fest im
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Krankenhaus angestellt war. AnschlieBend kam
Dr. Toews vorbei und zeigte mir auch die

Schwesternschule (Fakultit zur Pflegeausbildung).

Freitag: Dieser Morgen begann etwas anders.
Die Arzte trafen sich in einem Raum und schulten
sich gegenseitig. Dra. Mencia hielt einen Kurzvor-
trag zum Thema Anomalien in den ersten Mona-
ten der Schwangerschaft. Danach folgte, wie je-
den Morgen, die Kontrolle oder Visite der Patien-
ten. Danach verbrachte ich noch eine Weile bei
der Physiotherapie und bekam einen interessanten
Bericht tber die MS-Erkrankung (Multiple Skle-

rose) einer jungen Patientin.

Dies und vieles mehr habe ich in dieser Woche
erlebt. Ich habe viele neue Leute kennen gelernt,
die sehr freundlich und hilfsbereit waren. Ich ha-
be zwar nicht ganz so aktiv mitgemacht, durfte
aber in sehr viele Gebiete der Medizin einen Ein-
blick erhalten. Mein Dank geht an die Schule,
meine Eltern und an das Hospital Filadelfia, da sie

mir dies erméglichten.

Thalia Rempel machte ihre Praktische Woche bet
Bianca Penner, da ihr Interesse auch im Gastro-
nomischen Bereich liegt. Bianca Enns war einige
Tage bei der Vorschule und bei der ersten Klasse
im Colegio Friesland. James Rempel verbrachte
seine Woche bei Rendy Penner, um bei der Buch-
fithrung rein zu schauen. Marco Siemens war vor-
mittags im Krankenhauslabor und nachmittags

bei Henry Rempel in der Buchfiihrung der Zivilen

Vereinigung. Natalia Machado war in Santani bei
einer Veterinaria und Melanie Mecklenburger bei

einer Escribania.

Denise Wachholz
Schulerin der 11. Klasse
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Tag der Jugend

> "Xl-: Z
A

Am 21. September feiert man in Paraguay sowohl den Tag des Friihlings als auch den Tag der Jugend.

Sehr dankbar fir unsere tollen jungen Menschen, die wir an der Schule haben, be- & ‘ Y >
schlossen wir im Lehrerkollegium, den Tag der Jugend in diesem Jahr in besonde- [ \

rer Art und Weise zu feiern. Wir gaben den Schiilern die Moglichkeit, Ideen einzu-
bringen, um sie somit am Planen und Organisieren ihrer eigenen Feier teilhaben zu &

lassen.

Wir bildeten ein Organisationsteam und planten den Tag. Das Resultat dieser Pla-
nung feierten wir am Frithlingsanfang. Als Sekundaria fuhren wir zum Park der Es- |
tanzia Pioneros. Ein Stationen-Spiel, das von den Schiilern geplant worden war

und bei dem alle Schiiler und Lehrer mitmachten, sorgte fir viel Spal3 und geni-

o / & &
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gend Abwechslung. Danach gab es ein kleines Volleyballturnier, das kurzerhand vor Ort von einigen
Schiilern organisiert wurde. Auch Fuf3ball und Baden stand auf dem Programm. Ein leckerer ,,Bife a la

= plancha®, vorbereitet von Adilson und Maristela

kein Meckern oder Murren, sondern nur sehr energie-
§ volle junge Menschen, die iberall mit dabei waren.
& Den Schiilern mochte ich sagen: Macht weiter so! Mit
%5 einer positiven Haltung werdet ihr es im Leben weit
- bringen! Und den Eltern méchte ich sagen: Thr habt
ganz tolle Kinder! Wir als Lehrer sind stolz auf unsere

Schiler und gratulieren noch einmal ganz herzlich zu

eurem Tag!!

Beate Penner
Organisationskomitee
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Seniorenausflug

Am 20. September haben wir mit unseren Senioren den jetzt vielleicht schon ,,traditionellen® Senioren-

ausflug gemacht. Da ich in der Sozialarbeit titig und Teil des Organisationsteams bin, durfte ich diese

Reise auch wieder miterleben. Beim diesjahrigen Ausflug war unser Reiseziel Sommerfeld.

Unseren ersten Besuch, und ich finde auch, dass dieser einer der Hohepunkte und der besten Erlebnisse
war, haben wir im Altenheim der (traditionellen) Sommerfelder Gemeinde gemacht. Da wir eingeladen
wurden, schon an der Morgenandacht um 8.15 Uhr teilzunehmen, mussten wir bereits um 4 Uhr morgens
losfahren. Endlich an unserem Ziel angekommen, wurden wir sehr herzlich aufgenommen. Ich muss ehr-
lich zugeben, dass ich vom ersten Augenblick an sehr positiv beeindruckt war. Wir haben uns mit den
Einwohnern und dem Personal des Altenheims in einem Raum zusammengesetzt und durften mal eine
etwas andere, als wir es von hier kennen, aber sehr interessante Morgenandacht miterleben. Anschliefend

sangen das Personal und die Einwohner noch. Das war natiirlich auch anders, als wir es kennen: Einstim-

mig, aber laut. Man bemerkte gleich, dass hier gerne gesungen wird und dass die Freude daran nicht von

der Qualitit abhingig ist. Danach durften wir dann auch noch ein paar Lieder singen, bei welchen uns
Frau Leni Siemens anleitete. Natlitlich war mein erster Gedanke: ,,Was werden wohl diese Leute denken,
wenn jetzt plotzlich eine Frau den Gesang leitet und wir dann auch noch mehrstimmig singen? Aber
sehr bald stellte ich fest, dass jegliches Vorurteil, das man sich so im Geheimen ausmalt, wieder einmal
vollig tberflissig war. Denn wihrend wir sangen, konnte ich beobachten, dass einige der Einwohner, wie
auch vom Personal, mitsangen. Die Leute bedankten sich und freuten sich dartiber, dass es auch fir sie
bekannte Lieder gewesen seien. Es wurden noch einige gegenseitige Segensworte zugesprochen und Herr
Helmut Penner las einen Bibeltext. Darauf folgte mein personlicher Hohepunkt, denn es wurde vorge-
schlagen, gemeinsam noch ein Lied zu singen. Darin leitete uns Frau Leni Siemens ebenfalls an und alle

gemeinsam durften wir singen. Es war wunderschon, ganz besonders fiir mich als jemand aus einer etwas
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jungeren Generation, mitzuerleben, wie zwei, vielleicht ziemlich verschieden denkende Menschengrup-

pen, denselben Herrn und Heiland aus einem Munde lobten.

Danach besichtigten wir noch das Altenheim und das Krankenhaus, die sich gleich nebenan befinden.
Was die dortige Ausstattung und die Einrichtungen — insbesondere im Altenheim — anbelangt, denke ich,
dass wir einige Ideen fiir uns ibernehmen koénnten. Es ist ein wunderbar eingerichtetes Altenheim, mit
viel Raum, welches perfekt auf Senioren und Pflegefille zugeschnitten ist. Und wieder muss ich sagen,
dass meine Vorurteile demgegeniiber, wie ein Altenheim einer ,traditionellen® Gemeinde wohl aussihe,

vollig unangebracht waren.

Nach diesem wunderbaren Erlebnis besuchten wir die neue Gemeinde, deren Kirche und Schule, die sich
auf demselben Gelidnde befinden. Auch hier konnte man deutlich erkennen, dass es den Leuten wichtig
ist, alles so einzurichten, dass man nicht in ein paar Jahren wieder um- oder nachbauen muss; es sind
prichtige Einrichtungen. Von hier aus fuhren wir das Krankenhaus ,,L.uz y Vida® besuchen, um auch hier
einen Einblick zu erhalten. AnschlieBend durften wir uns im Fischrestaurant an einem wohltuenden Mit-
tagessen erfreuen. Nach einer etwas lingeren Mittagspause besuchten wir noch das Colegio Gutenberg
und stellten fest, dass man auch hier viel Wert auf Fachpersonal legt und in die Zukunft blickt, mit vielen

Projekten und Bauten, die noch durchgefihrt und/oder abgeschlossen werden miissen.

AbschlieBend genossen wir noch ein frisches Eis bei der Lactolanda Fabrik, um von dort aus dann auch
die Heimfahrt anzutreten. Gegen 19 Uhr waren wir alle wieder wohlbehalten in Friesland. Ich méchte
hier noch einmal Gott 6ffentlich fir die Bewahrung und die schéne Zeit, die wir gemeinsam erleben
durften, danken. Auch mdéchte ich zum Ausdruck bringen, dass ich mich positiv tiber die grof3e und gute
Beteiligung unserer Senioren gewundert habe. Es hat Spal} gemacht, mit euch zu reisen! Vor allem aber

mochte ich mich auch fiir eure Ehrlichkeit bedanken, wenn es darum

ging, sich selbst einzugestehen, wie oder was man alles noch mitma-
chen kann und wo man eventuell auch mal eine Pause macht,
wenn auch die anderen weitergehen. Ohne dieses positive Mit-
arbeiten ware unser Ausflug in dieser Form nicht moglich ge-

wesen.

Sascha Bergen
Fotos: Esteban Born/
Sascha Bergen

" COLEGIO
GUTENBERG
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MFBO — TURNIER 2016

Die Jugend- wie die Auswahlmannschaft von Friesland haben das Turnier mal wieder vorzeitig beendet.
Die Jugendmannschaft hat bis zum letzten Spiel gekimpft, um ins Finale zu kommen, haben aber leider
das letzte entscheidende Spiel verspielt. Die Auswahlmannschaft hat ab dem zweiten Spiel leider nur
noch Niederlagen gehabt, welche das frithe Ausscheiden schon voraussagte. Da ein groler Mangel an
Spieler fur die Auswahlmannschaft war, hat man Spieler aus dem Chaco und anderswo geholt, um das
Team zu vervollstindigen. Dann kam es aber zu vielen Verletzungen und das Team wurde wieder sehr
reduziert. Von der directiva kam die Idee, nur ein Team (Auswahlmannschaft) auf das Turnier vorzube-
reiten, da nicht genug Spieler waren und damit jeder seinen Platz im Team erkimpfen misste. Der
Kampfgeist ist ndimlich sehr gesunken, da man sich seinen Platz schon sehr sicher ist. Da aber die Unter-
stiutzung fir diese Idee sehr gering war, hat man wieder versucht, mit zwei Mannschaften das Turnier
durchzufthren. Es bleibt nichts anderes iibrig als sich auf das neue Turnier vorzubereiten und den Team-

geist fiir beide Mannschaften immer mehr zu férdern.

AnschlieBend planen wir, wieder an dem Salonturnier in Itac. del Rosario teilzunehmen, wobel wir unsere

Mannschaft schon fiir das kommende Jahr formen und stirken wollen.
Ein Dankeschén an alle, die uns dieses Jahr unterstiitzt haben!

Frank Warkentin

Deportivo Estrella

ECOP-Verlosung!

Am Mittwoch, dem 21. September
wurde im Rahmen der Ecop die
Verlosung eines Motorrads durch-
gefithrt. Der gliickliche Gewinner
des Motorrads ist Herr Nelson Jara

Gonzalez aus San Alfredo.

Wir gratulieren dem gliickli-

chen Gewinner!
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Friesland Exklusiv

Betriebsfahrt fiir Mitarbeiterinnen

Erdbeerausstellung & Tépferkunst

.| Am 13. September organisierte der CEF eine Betriebsfahrt fir alle
¥ Mitarbeiterinnen der CAF und ACCF nach Aregua. Dort konnten
die Frauen die Erdbeerausstellung besuchen und die T6pferkunst

besichtigen.

28 Frauen aus den verschiedenen Betrieben beteiligten sich an dieser
Exkursion. Die Erdbeerausstellung bot eine breite Palette an Pro-
dukten fiur den Gaumen: Erdbeersaft, Desserts, Gelee, Marmelade,
Gebick, Likor, Torten und frische Erdbeeren vom Feld. Auffallend
wat, dass die Stinde alle die gleichen Produkte anbieten und dass die
Erdbeerstinde gruppiert an verschiedenen Orten in Aregua angeord-

net sind.

Am Nachmittag konnte die Gruppe eine Topferei besichtigen, in der
ihr das Handwerk der Topferkunst eingehend vorgefithrt wurde.
Wenn man den ganzen Prozess bis zum fertigen Blumentopf gese-
hen hat, versteht man auch, wie sich der Preis eines Blumentopfes

zusammensetzt.

Die Damen nutzten die Gelegenheit und haben jede Menge Erdbee-
ren, Erdbeerprodukte und Blumentépfe eingekauft.

Mit positiven Eindriicken und guter Laune endete die Reise.
Die Redaktion
Fotos: Patrizia Buttler/Michaela Bergen

MARCOPOLO '8¢
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Friesland Exklusiv

Handelsmesse 2016

Am 6. und 7. September fand in Asuncién die diesjdhrige Handelsmesse (Expo-Negocios) statt. Die

Teilnehmer aus Friesland waren Michael Warkentin, Matthias Weiss und Rendy Penner.

Zu dieser Veranstaltung lidt jahrlich die Organisation PTF ein. PTF, Paraguay Trade Fairs, organisiert
und vermittelt verschiedene Kurse, um die Gesellschaft, insbesondere auch den Unternehmersektor, zu

starken.

Auf solch einer Veranstaltung werden neben diversen Vortrigen auch paraguayische Firmen prisentiert,
die im In- und Ausland erfolgreich sind. Es wurden verschiedene Vortrige gehalten. Das Hauptthema
in diesen Tagen war die fortschreitende Technologie und ihr Einfluss auf die Unternehmerwelt. Die
Teilnehmer erhielten neue Anregungen zu Betriebsmodellen, die den Wert eines Unternehmens erhé-
hen und ihn stirken kénnen, indem den Mitarbeitern Wertschitzung entgegengebracht wird und man
mit thnen gemeinsam den Betrieb aufbaut. Sie wurden angespornt, kompetenzfihiger zu werden und in

ithren Bereichen positive Spuren zu hinterlassen.

Aber es sind nicht nur die Vortrige, die bei solch einer Veranstaltung von Wichtigkeit sind, sondern

auch die verschiedenen Kontakte, die man in den Pausen kntpft.

Rendy Penner

,Der wichtigste Erfolgsfaktor eines Unternehmens ist nicht das Kapital
oder die Arbeit, sondern die Fiihrung!"

Reinhard Mohn (*¥*1921), dt. Unternehmer u. Stifter
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Kochurs

Leckere Dips, knackige Salate und herzhafte Beilagen fiir den Asado — das waren Rezepte, die Frau Bian-
ca Penner in einem Kochkurs praktisch vorfithrte. Mit Begeisterung zeigte sie den 20 Teilnehmern, wie
jedes einzelne Rezept zubereitet wird. Besonders gut war, dass die Salate nicht mit Mayonnaise angertihrt,
sondern dass Naturjoghurt, Frischkdse und Sahne verwendet wurden. Aullerdem stellte sie Ideen fiir al-
ternative Beilagen zum Asado vor. In Zukunft werden in einigen Heimen wohl andere Varianten als Kar-
toffel-, Nudel- oder Reissalat auf dem Speiseplan stehen. Faltenbrot, Eisberg- & Paprika-Maissalat, sowie

Tzaziki und Reis auf griechische Art, sind ein wahrer Genuss fir den Gaumen!

Fotos & Text: Die Redaktion
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Friesland Exklusiv

Praktikum in Friesland

Liebe Frieslander*Innen,

mein Name ist Patrizia Buttler, ich bin 29 Jahre alt
und bin im siddeutschen Bayern aufgewachsen.
Einige von Euch haben mich sicher in den letzten
Wochen schon durch Eure hiibsche Gemeinde
radeln sehen, weswegen ich mich nun an dieser
Stelle offiziell vorstellen und ein wenig Licht ins
Dunkel bringen méchte.

In Deutschland lebe ich momentan in Siegen, in
der Nihe von Koln, wo ich einen Master of Arts
im Studiengang Medienkultur absolviere. Mein
Interesse fur Kultur- und Medienarbeit fihrten
mich schliefllich zu meinem Auslandpraktikum
nach Paraguay — genauer genommen in Euer
CoCo (Unternehmenskommunikation). So lotste
mich die Internationale Medienhilfe als Vermittler
in Eure schone Kolonie fernab der gingigen Tou-
ristenpfade Lateinamerikas.

Was ich antraf, ist ein sehr freundliches und auf-
geschlossenes Volkchen, das einen gerne willkom-
men hei3t und das man sehr schnell ins Herz
schlieBt. Starker Zusammenhalt und Gemein-
schaftssinn untereinander sind die Werte, die mir
gleich in den ersten Tagen am meisten aufgefallen
sind. Eine Einstellung, die in meiner Heimat nicht
unbedingt selbstverstindlich ist und ich dort so
manches Mal misse.

Aber auch meine bisherigen kleinen Ausflige of-
fenbarten mir ein sehr spannendes Bild von Land
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und Leuten. So kann man viele landschaftlichen
und kulturellen Schitze finden, die sowohl durch
zahlreiche Jahre bewahrt, aber auch als Elemente
in eine neue Zeit mit vielen Finflissen aufgenom-

men und verkoppelt wurden.

An dieser Stelle mochte ich auch meinen Dank
fir diese groflartige Chance ausdriicken, neue Ein-
driicke sammeln und tolle Begegnungen machen
zu dirfen, und so als bereicherter im Leben weiter
schreiten zu kénnen. Daher geht mein Dank ins-
besondere an die Kooperative & Zivile Vereini-
gung, meine liebe Gastfamilie (Rendy, Beate, Kia-
ra und Giovanni Penner) sowie meine Mitfahrge-
legenheiten, die mir bereits so manches Abenteuer
ermoglichten.

Radeln werdet Thr mich hier noch bis in die letz-
ten Oktobertage sehen, dann heil3t es wieder Adé.
Ich freue mich sehr auf all die schonen Etlebnisse,
Busfahrten, FuBBmirsche und gemeinsamen Stun-
den mit Euch, die mich bis dahin noch erwarten.

Viele Grif3e,
Patrizia Buttler
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Demokratie

Im nachfolgenden Text mache ich den Versuch, den Begriff der Demokratie und ihre Merkmale etwas
zu erkliren. Dabei habe ich Literatur und Internet zu Hilfe gezogen und zum Teil direkt wiedergegeben.
Aus diesem Grund ist Finiges vielleicht leicht verstindlich, andere Teile bediirfen einer gewissen An-
strengung unserer grauen Zellen im Oberstiibchen. Als Laie im Thema entschuldige ich mich fir mégli-
che Unklarheiten (es ist schwierig, kurz ein so wichtiges Thema zu beschreiben) und bin offen, in kinf-

tigen Gesprichen mit den Lesern die Thematik neu aufzugreifen und mehr dazu zu lernen.

Definition: Demokratie (von griechisch dnpoxportia ,,Herrschaft des Staatsvolks®) bezeichnet Hert-
schaftsformen, politische Ordnungen oder politische Systeme, in denen Macht und Regierung vom
Volk ausgehen. Dies wird, entweder unmittelbar oder durch Auswahl entscheidungstragender Reprasen-
tanten, an allen Entscheidungen, die die Allgemeinheit verbindlich betreffen, beteiligt. In demokrati-
schen Staaten und politischen Systemen geht die Regierung durch politische Wahlen aus dem Volk her-
vor. Typische Merkmale einer Demokratie sind freie Wahlen, das Mehrheitsprinzip, die Akzeptanz einer
politischen Opposition, VerfassungsmiBigkeit, Schutz der Grundrechte, Schutz der Birgerrechte und
Achtung der Menschenrechte. Da die Herrschaft durch die Allgemeinheit ausgetibt wird, sind Meinungs
- und Pressefreiheit zur politischen Willensbildung unetlisslich. (Quellenangabe: CC-by-sa-3.0 https://
de.wikipedia.org/wiki/Demokratic)

In einfacheren Worten: Demokratie ist eine Regierung des Volkes, in der die gréf3te Macht das
Volk hat und diese Macht vom Volk direkt oder von dessen gewihlten Vertretern

(durch freie Wahlen hervorgegangen) ausgetibt wird.

Je nachdem, ob der verbindliche Volkswille unmittelbar durch die Burger oder durch gewahlte Repri-

sentanten gebildet wird, unterscheidet man unmittelbare und reprisentative Demokratien.

Dezentralisierung der Entscheidungskompetenzen: Grundlage ist die Gliederung eines Staates in Lander
(Departamentos) und deren Gliederung in Selbstverwaltungskérperschaften bis hin zu den Gemeinden
(Distritos y Municipalidades). In diesem gegliederten Gemeinwesen sollen die nachgeordneten politi-
schen Einheiten alles erledigen, was sie besser oder ebenso gut besorgen kénnen wie die tibergeordne-
ten. Dadurch sollen die kleineren Gemeinschaften und deren Mitglieder ein Héchstmal3 an Selbstbe-
stimmung und Verantwortung fir ihren eigenen Lebensbereich erhalten; insgesamt soll auf diese Weise

tir Birgernihe gesorgt werden.
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Im Fokus

In Bezug auf die Kolonie Friesland bedeutet das, dass sie nach diesem Prinzip innerhalb des Distrikts von
Itacurubi del Rosario und durch die Junta Comunal de Vecinos Friesland im Rahmen der bestehenden
Gesetze so viel wie méglich selbst entscheiden und Aufgaben erledigen kénnen sollte. Leider funktioniert

diese Dezentralisierung in unserem Land in den meisten Fillen nicht, was gedndert werden sollte.

Wesentliche Merkmale der Demokratie
Ein Staat gilt als demokratisch, wenn die folgenden Kriterien zutreffen:

. Es gibt einen Demos (das 170/k), welcher politische Entscheidungen in kollektiven Prozeduren

(Wahlen oder Abstimmungen) trifft (z. B. Prisidentenwahl/Burgermeisterwahl von Itacurubi).

. Das Volk ist der souverine Triger der Staatsgewalt. Es gibt sich se/bst (meist durch eine Verfassung)
ein politisches System (verfassungsgebende Gewalf). Dieses System, die ,,Constitucion Nacional®, das

allgemein anerkannt ist, bestimmt dann die Regeln fiir ein Zusammenleben in einem Land.

. Es gibt ein Territorium, in dem die Entscheidungen innenpolitisch angewendet werden und in dem

das Volk angesiedelt ist: das Staatsgebiet. Paraguay umfasst 406.752 km? als Staatsgebiet.

Es gibt fur politische Normen ein Entscheidungsfindungsprozedere, das entweder direkt (als Referen-
dum) oder indirekt (Gber die Wahl eines vertretenden Parlamentes) funktioniert. Dieses Vorgehen wird
vom Volk bereits dadurch als legitimiert betrachtet, dass sein Ergebnis ,,akzeptiert™ wird. In einer repra-
sentativen Demokratie wird die politische Legitimitit der Repriasentanten aus der Bereitschaft der Bevol-
kerung abgeleitet, die Entscheidungen des Staates (auch die der Regierung und der Gerichte) entgegen
individuellen Vorziigen und Interessen zu akzeptieren oder hinzunehmen. Dies ist deshalb wichtig, weil
demokratische Wahlen immer Gewinner und Verlierer haben. Zumindest muss die Prozedur geeignet
sein, Regierungswechsel herbeizufithren, sofern eine ausreichende Unterstiitzung dafiir existiert. Schein-
wahlen, die ein existierendes Regime nur bestitigen konnen, sind nicht demokratisch. Beispiel: Zur Zeit
der Diktaturen gab es in Paraguay Wahlen, wo schon von vornherein klar war, wer gewinnen wirde.
Heute ist unser System so aufgebaut, dass das Volk wirklich die nichste Regierung wihlen kann und die

Verlierer mussen den Willen des Volkes respektieren und annehmen.

Ein unverzichtbares Merkmal einer Demokratie ist schlieBlich, dass durch wiederkehrende, verbindlich
festgelegte Verfahren die Regierung ohne Revolution wechseln kann. Beispiel: In Paraguay kann durch
die allgemeinen Wahlen eine Regierung abgewihlt und eine neue gewihlt werden, ohne dass es zu einer

Revolution und Gewalt kommt.
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Obwohl die Staatsform der Demokratie dies per Definition nicht unbedingt miteinschlief3t, wird sie im

dulleren, modernen, vor allem westlich geprigten Bild meist mit einer gewissen Form der Rechtsstaatlich-

keit verbunden. Mindestens zu nennen sind dabei:

II.

I11.

Garantie der Grundrechte jedes Einzelnen gegentiber dem Staat, gegeniiber gesellschaftlichen

Gruppen (insbesondere religidsen Gemeinschaften) und gegentiber anderen Einzelpersonen.

Gewaltenteilung zwischen den Staatsorganen: Regierung (Exckutive), Parlament (Legislative) und

Gerichten (Judikative).

Meinungs-, Presse- und Rundfunkfreiheit.

Die demokratische Entscheidung

Damit eine Wahl in reprisentativen Demokratien, bzw. eine Abstimmung in direkten Demokratien de-

mokratischen Mindeststandards entspricht, missen neben dem Mehrheits- oder Konsensprinzip weitere

Kriterien erfullt sein. Die konkrete Auspragung dieser Kriterien hingt vom jeweiligen Wahlverfahren ab.

_)

Allgemeine Wahl: Jeder Wahlberechtigte darf an Wahlen und
Abstimmungen teilnehmen (aktives Wahlrecht) und besitzt ein

passives Wahlrecht.

Gleiche Wahl: Jeder Wahlberechtigte hat gleich viele Stim-

men.

Freie Wahl: Es darf kein Zwang auf die Wihler ausgeiibt

werden.

Unmittelbare Wahl: Bei einer Personenwahl wird die Stimme

unmittelbar einem Kandidaten gegeben.

Geheime Wahl: Um die freie Wahl zu sichern, wird hidufig geheim abgestimmt. Dabei sollte auch

hinreichend viel Zeit fir die Entscheidung zur Verfiigung stehen.

Als Ergebnis der Freiheit, zu kandidieren (passives Wahlrecht), kann es zur Situation kommen, dass nur

ein Kandidat zur Wahl steht. Eine echte Entscheidung kann freilich nur getroffen werden, wenn es meh-

rere Alternativen gibt. Dennoch gilt aber auch eine Abstimmung mit nur einer Alternative als demokra-

tisch, sofern die anderen Demokratickriterien gewahrt bleiben. Beispiel: In Friesland wurden in den letz-

ten Wahlen die Oberschulzen nur bestitigt, was aber vollkommen demokratisch war und seinen Grund

darin hatte, dass nur einer der Kandidaten sein passives Wahlrecht annahm, wihrend die anderen das
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Im Fokus

Recht, nicht zu kandidieren, beanspruchten. Dieses Verfahren ist auch nach unseren internen Regelungen

eine Méglichkeit.
Eine Demokratie setzt die Einhaltung der Grundrechte voraus. Insbesondere gilt dies fiir die:

J Meinungsfreiheit und Pressefreiheit: Der politischen Entscheidung sollte ein freier Austausch
der Meinungen und Standpunkte vorausgehen.

¢  Organisationsfreiheit: Damit ist die Freiheit gemeint, frei Parteien und Organisationen zu bil-
den.

Im Idealfall sollte jeder Teilnehmer wissen und verstehen, was er entscheidet. Da Wissen und Verstehen
aber nur schwer Gberprifbar sind, gilt als Demokratiekriterium der freie Zugang zu allen Informationen,

die fir die Entscheidung maf3geblich sind.
Reflexion

Wie gut bist du als Wahlberechtigter in Friesland Gber das Prozedere der Wahlen informiert? Nimmst du
dir Zeit dafir, interessiert es dich? Nehmen wir aktiv an den Entscheidungen teil? Nur wenn wir das tun

und uns einbringen, haben wir ein Recht zu kritisieren!

Paraguay wird als demokratischer Rechtsstaat angesehen und die Regierungsform ist eine ,,Republica Pre-
sidencialista®. Es gibt den ,,Poder Ejecutivo, Poder Legislativo und Poder Judicial®“. Der Staatsprasident
reprisentiert nicht nur offiziell das Land, sondern ist auch der Chef der Exekutive. Er wird direkt vom

Volk gewihlt und nicht vom Parlament oder Kongress bestimmt.

AbschlieBfend: Das demokratische System ist aufgebaut auf die Teilung der Macht. Kein Teil in der Re-

gierung soll im Idealfall stirker sein als der andere. All das soll eine Tyrannei vermeiden. Wenn z. B. die
Exekutive sehr michtig ist, muss es auch ein starkes Parlament geben, um den Machtausgleich zu schaf-
ten. Durch diesen Machtausgleich verhindert man die schlechteste Regierung, leider aber auch die beste!

Viele Dinge in einer Demokratie sind anfechtbar, aber welche bessere Alternative haben wir?

Eine Demokratie braucht auf lange Sicht eine gut gebildete und vorbereitete Bevolkerung, die sich positiv
und aktiv in der Politik einbringt. Eine Demokratie ist nur so gut, wie das Volk, das sie bildet! Entgegen
allem, was man in der Praxis sicht: Politik erfordert nicht nur Fachkenntnis, sondern vor allen Cha-

rakter, Werte und Ethik.

Alfred Fast

Die Demokratie, wie ich sie verstehe, muss den Schwichsten

die gleichen Chancen zusichern wie dem Stirksten.
(Mahatma Gandhi)
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Kapitel

Enhtscheide dich, Zu vertrauen

9 Den Schatz an deinen Teenager weitergeben

Zusammenfassung von Kapitel 9 aus dem Buch ,,Die 10 besten Entscheidungen, die Eltern treffen

konnen“von Bill & Pam Farrel.

Eltern reagieren aus Angst, was mit ihren Teena-
gern passieren konnte, hdufig iber. Aber wenn
wir als Eltern uns entscheiden, unserem Urteils-
vermbgen und unserem Teenager zu vertrauen,
und wenn wir einen Plan haben, wie wir unserem
Kind alles Notige mitgeben wollen, damit es er-
tolgreich durchs Leben gehen kann, dann wird
unsere Angst verschwinden.

Eltern sollten ihren Kindern vermitteln, dass Gott
ihnen etwas sehr Wertvolles anvertrauen will, was
aus dem Segen erwachsen wird: Die volle Verant-
wortung fur ihr Leben und ihre Zukunft. Wer Gott
ehrt, den wird Gott auch ebhren. Die Bibel enthilt viele
Beispiele daftir: Daniel weigerte sich, das unreine
Essen am Konigshof zu sich zu nehmen, und
hielt sich an Gottes Speisevorschriften. Seine
Weigerung, ein Gotzenbild anzubeten, brachte
thm eine Nacht in der Léwengrube ein. Er wurde
auf wunderbare Weise gerettet und Gott belohnte
thn mit einer Fihrungsposition in einer der mach-
tigsten Nationen der damaligen Welt (Daniel 06).
Schadrach, Meschach und Abed Nego weigerten
sich, sich vor dem Konig zu verneigen und ihn

anzubeten, weil sie ihrem Gott nicht untreu sein
wollten. Sie wurden in den glithenden Feuerofen
geworfen und gerettet. Ein Engel Gottes stand
thnen zur Seite (Daniel 3).

Gott ehrt die, die ibn ehren. Alles was dafir nétig ist,
ist ein Herz voller Demut, so wie es 1. Petrus 5,6
beschreibt: ,,Deshalb beugt euch unter Gottes
michtige Hand. Gott wird euch aufrichten, wenn
seine Zeit da ist.*

Teenagerjahre bedeuten
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Veranderung

Wenn unsere Kinder bis zum dreizehnten Lebens-
jahr eine liebevolle und sichere Erziehung genos-
sen haben, werden wir in ihren Teenagerjahren die
Frichte unserer Arbeit ernten koénnen. FEinige
wichtige Prinzipien, die wir an unsere Kinder wei-
tergeben sollten:

. Integritit ist keine Option, sondern ein
Muss. Ein guter Ruf ist das beste Kapital.

. Demut wird belohnt. Einem Leiter, dessen
Demut man wahrnehmen kann, folgen die
Menschen gerne.

. Erwarte nicht, dass andere Aufgaben tiber-
nehmen, die du selbst auch nicht gerne erle-
digst.

¢  Weil du es sowieso nicht jedem recht ma-
chen kannst, mach es doch lieber Gott
recht. Wenn du ihm Freude machst, werden
sich andere wahrscheinlich auch tber dich
freuen.

. Eine positive Einstellung fihrt zwar nicht
immer zum Erfolg, aber mit einer negativen
Einstellung erreichst du sicherlich weniger.

. Du musst zwar nicht immer unserer Mei-
nung sein, aber wenn du mit uns sprichst,

erwarten wir Respekt.
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Leitfaden fur Eltern

Mit Beginn der Teenagerjahre wird sich unser Er-
ziehungsstil verandern. Bis dahin haben wir fur
unsere Kinder Regeln und Grenzen festgesetzt,
tber Termine und Priorititen entschieden. Jetzt
aber ist unsere Aufgabe, dass wir unserem Teena-
ger nach und nach grélere Verantwortung iiber-
tragen, damit aus ithm ein selbststindiger Erwach-
sener wird, der sein Leben aktiv gestalten kann.

Wie oft kann man Klagen dariiber horen, dass die
erwachsene Tochter bei ihren Beziehungen einen
Fehlgriff nach dem anderen macht oder dass der
Sohn keinen Job behilt. Schaut man etwas tiefer,
merkt man: Die Eltern haben versiumt, dem
Kind rechtzeitig die Ztigel fir das eigene Leben
zu Uberlassen. Die Herausforderung fiir Eltern
mit Kindern im Teenageralter ist, dass sie ihre
Kinder lehren, die Entscheidungen gut zu tber-
denken, dass sie lernen, ihre eigene Meinung zu
vertreten, und zwar mit Respekt und Achtung.
Die Teenager mussen lernen, nach und nach im-
mer mehr Verantwortung fir ihr Leben zu iber-
nehmen, d. h. in wichtigen Lebensbereichen

Selbststandigkeit zu fordern.

Der SChatz des Vertrauens
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Vertrauen schafft Vertrauen. Helfen wir unsern
Kindern, in der Pubertit Vertrauen zu uns aufzu-

bauen.

. Keine Uberreaktionen: Das Kind erzihlt
uns wesentlich mehr, wenn wir nicht tberre-
agieren. Eltern, die ihr Kind lieben, wird
Vertrauen manchmal schwer fallen. Selbst
dann, wenn wir heikle Situationen anspre-

chen, sollten wir ruhig und sachlich bleiben.

¢  Bedanken wir uns bei unserem Teenager
fiir bewiesenes Vertrauen: Wenn wir mit
unseren Kindern gutes Verhalten eintiben,
thnen Dinge tbertragen und ihnen vertrau-
en, merken unsere Kinder mit der Zeit, dass
Gott die ehrt, die auch ihn ehren. Erwachse-
ne, Lehrer und Sporttrainer werden ihren
Charakter loben. Thre Altersgenossen wer-
den sie um Rat fragen, man wird ihnen Lei-
tungspositionen in Vereinen und Organisati-
onen anbieten. Und eines Tages, beim Ab-
schluss der Schule, der Berufsausbildung o-
der des Studiums werden sie uns danken.
Oder — was noch schoner ist — der Schwie-
gersohn, die Schwiegertochter wird uns dan-
ken und loben, weil wir so einen wunderba-

ren Menschen gro3gezogen haben.

i. A. der Sozialarbeit,
Helmut Penner |
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Uber die Kolonie hinaus
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Modul 2 -
Kommunikation

24. - 26. Januar 2017
CEMTA, Asuncion

Next Level Leadership Paraguay ladt ganz herzlich zu Modul 2 — Kommunikation ein. Das Seminar fin-
det vom 24.-26. Januar 2017 im CEMTA statt. Die Teilnahmegebiihr ist auf Anfrage ab September er-
hiltlich!

Voraussetzung zur Teilnahme an Modul 2: man muss Modul 1 abgeschlossen haben.
Anmeldung: bei Andrea Reimer

Tel.: (021) 584 421/582 844 / 0981 807 507

Email: nllparaguay(@cemta.org.py

In diesem Modul geht es um das Gesprich: Der Ton macht die Musik. Ob dabei aber auch Ihre Gedan-
ken wirklich beim Gegentiber ankommen, ist etwas anderes. Gute Kommunikation kann beides: Die Bot-
schaft wirkungsvoll vermitteln und gleichzeitig die angemessene Art finden, den anderen zu erreichen.
Dieses Wissen kommt Thnen in vielen Situationen des tiglichen Lebens praktisch zu Gute.

Dieses Seminar...
...befdhigt, effektiver zu kommunizieren.
...zeigt, wie die eigene Personlichkeit die Kommunikation beeinflusst.
...erklirt, wie man Werte und Vision deutlich macht.
...vermittelt, wie ein Kommunikationsplan erstellt und eingesetzt wird.
...trainiert, konstruktiv Feedback zu geben und zu erfragen.

Waltraud Siemens, Teamleiterin
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Die Berufsschule der

Mennonitenkolonien im zentralen Chaco -
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der ideale Ort, deinen Beruf zu erlernen.

o>
“ara Crago P

“ Hier wird ausgeblldet!‘” “Pionier in der dualen Ausbildung”

Von der Berufsschule aus laden wir ganz herzlich ein, sich fiir das Schuljahr 2017 anzumelden. Die Anmeldungen

konnen ab sofort in der Berufsschule fiir eine der folgenden Ausbildungen gemacht werden:

= Regulire Lehrgange: » Schreinerei (2 Jahre)

= Bachillerato Técnico Agropecuario (B.T.A.) (3 Jahre) » Unternehmersekretdar/Inn (1 Jahr)

x Técnico Agropecuario (T.A.) (2 Jahre) « Chefsekretar/Inn (1 Jahr)

+ Automechanik (3 Jahre)

» Landmaschinenmechanik (3 Jahre) = Befahigungskurse fiir Erwachsene:
« Industrieelektriker (3 Jahre) = Betriebsfiihrung

«x  Metallmechanik (3 Jahre) «  Verkaufer

«x  Mechatronik (3 Jahre) x Kassierer

B.T.A. Landwirtschaftliche Ausbildung
Kein anderer Beruf bietet eine solche Vielfalt und Abwechslung wie der
des Landwirts. Landwirte versorgen die Bevilkerung mit gesunden,
qualitativ hochwertigen Lebensmitteln pflanzlicher und tierischer
Herkunft. Fiir eine praxisnahe Ausbildung steht der Berufsschule jetzt
auch der nur knapp 7 km entfernt gelegene landwirtschftliche
Lehrbetrieb ,Estancia 19 zur Verfiigung.
7 | >

Metallmechanik
Die Fachrichtung Metallmechanik ist fiir diejenigen gedacht, die eine prizise
und exakte Arbeit lieben, und die Geduld und Sensibilitiit besitzen, um
niitzliche Gegenstinde mit der hochsten Qualitit in Ausfihrung und
Haltbarkeit zu fabrizieren.

Schreinerei
Der Schreinerberuf ist einer der traditionsreichsten und dltesten Berufe
iiberhaupt. Ausgebildete Schreiner sind knapp. Die Berufsschule will
durch die Schreinerausbildung diesen Mangel entgegenwirken.

MECHATRONIK und der INDUSTRIEELEKTRIKER.
Wihrend in Mechatronik Kenntnisse iiber Hardware und Software
§ in Elektronik fiir computergesteuerte Systeme bis hin zu PLC

& (Roboter) vermittelt werden, werden im Lehrgang
Industrieelektriker die Grundkenntnisse iiber jegliche
Strominstallationen vermittelt, mit Zulassung in der Kategorie ,,C“

der ANDE.

Zu beachten:
Bis zum 16. Dezember 2016 sollten jeweils fiir den 1. Kurs mindestens 10 Schiiler pro Lehrgang angemeldet sein,
um mit einer neuen Gruppe zu starten.

Also nicht vergessen: Bis zum 16. Dezember 2016 anmelden.

Centro de Formacion Profesional - Loma Plata - Calle Alfons Goppel - Tel. 0492-252-430 - Cel. 0985-909-703
E-Mail: cen.fo.pro@gmail.com.py -
Besuchen Sie uns auch im Facebook unter “Cfp Loma Plata” oder auf unserer Homepage unter www.cfp.edu.py
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8. Frauentagung der Mennonitengemeinden Paraguays:

Versohnt leben — 2016

Vom 15.-17. September fand diese Riistzeit auf
dem Gelinde von Marianela-Atyra statt, wo sich
auch sieben Frauen aus Friesland einfanden. Zum
Thema ,,Verséhnt leben® sprach Frau Hildi Am-

stutz aus Asuncion.

Versohnt leben, geht das? Welchen Weg muss ich
gehen, um versohnt leben zu kénnen? Sehr prak-
tisch und anschaulich wurden das Reich Gottes
und das Reich Satans gegeniiber gestellt. Das
Prinzip fur Gottes Reich ist Gerechtigkeit und das
fir Satans die Selbstgerechtigkeit. Zwischen die-
sen beiden Reichen stehen wir taglich wie an einer
Weggabelung und miussen entscheiden: Zu wel-
chem Reich lass ich mich lenken? Entscheide ich
mich fur Gottes Reich, lebe ich etleichtert und
mit Frieden im Herzen. Lasse ich mich jedoch mit
Ligen, Stolz, Hass und Verbitterung in die Tiefen
Satans fuhren, ist mein Herz gebunden. Deshalb
muss in jeder Situation die grundlegende Ent-
scheidung getroffen werden: ,,Wie will ich damit
umgehen?“ Der Weg zur Verséhnung fithrt im-
mer ubers Kreuz. Unser Teil ist Stinden zu beken-
nen, das ist die Voraussetzung zur Vergebung.
Gott in seiner Treue und Gerechtigkeit reinigt uns
und vergibt unsere Stinden. Wir werden dann
Miterben an Gottes Gnadengaben. Als Gottes

Kinder sollen wir die Verheilungen Gottes fiir

‘.
L T

uns gebrauchen und nicht als Porzellan im

Schrank stehen haben.

Ein niedriges Konzept von Gott ist die Ursache
vieler Probleme. Ein hohes Konzept von Gott ist
die Losung, oder gar die Verhinderung, vieler
Probleme. Gott lockt mich in die Wiste und
spricht zu meinem Herzen, Hosea 2. Ruhe — auf
Gott horen. Gott hat Freude an mir. Mein Selbst-
bild soll von Gott bestimmt sein, von keinem
Menschen. Epheser 4,21-25 Verbinde dich mit
Gott — durchs Kreuz wird das mdéglich. — Gott
gibt uns Besseres als einen alten Knochen. Lassen
wir doch das Alte los und nehmen das Neue aus
Gottes Hand an. — Das sind so einige Kerngedan-
ken, die uns am Beispiel von Hanna sehr klar vor-
gefithrt wurden. Aus den tiefsten Tiefen holt Jesus
uns ab. Wir mussen nur aufstehen und uns von
ithm ins Licht fihren lassen. Mit den Liedern
,Wenn Friede mit Gott meine Seele durch-
dringt...* und ,,Das altrauhe Kreuz...“ wurde die
Botschaft unterstrichen. Eine bewegende Zeug-
nisstunde machte deutlich, wie der Geist Gottes
mitten unter uns war und Herzen zur Vergebung
und Verschnung fihrte. Gott sei der Dank und
die Ehre, dass wir in Paraguay noch in aller Frei-
heit seine Nachfolger sein diirfen. Geben wir die-
sen Frieden weiter!? _

‘ %Wf:;%-—f%‘f

Text: Christina Braun
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Frauentag in Rosario

Am 10. September fand in Rosario ein Frauentreffen mit Frauen aus
Volendam und Friesland statt. Um 9 Uhr begann dieses Treffen mit
Gesang und einen Vortrag zum Thema ,,Anerkennung®. Die Redne-
rin war Frau Lolita Harder. In diesem Vortrag wurden wir Frauen da-
rauf aufmerksam gemacht, wie wichtig und bedeutungsvoll es ist, eine
feste und enge Bezichung zu Gott und der Bibel zu haben. Die Aner-
kennung von Menschen kann und wird uns nie ganz erfiillen; nur die

Anerkennung bei Gott kann dies in uns stillen.

Nach dem Vortrag haben wir eine wunderbare Zeit in Tereré-Runden
und lockerer Gemeinschaft gepflegt. Zum Abschluss gab es fiir alle

Teilnehmerinnen ein Mittagessen.

Wir wurden an diesem Tag ganz reichlich gesegnet; sei es durch das
passende Wetter, den Vortrag oder die Gemeinschaft mit anderen

Frauen.

—

Mitglied im Komitee der Aktiven Frau r i
'Y
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"Dits opp Plautdietsch”
Frauentreffen

Circa 400 Frauen nahmen die Gelegenheit wahr, bei dem diesjahrigen Frauentreffen in der Gutenberg
Schule in Sommerfeld dabei zu sein. Sie kamen aus Sommerfeld, Bergthal, Durango, Tres Palmas und
Friesland. Das Programm war in plattdeutscher Sprache und wurde von dem Team ,,Dits opp Plautdiet-
sch aus Tres Palmas organisiert. Zwei Vortrige hielt Frau Rosemarie Epp aus Curitiba zum Thema
,»Mein Spiegelbild®. Sie waren sehr lehrreich, interessant und treffend auf uns Frauen zugeschnitten. Eine
Musikgruppe aus Loma Plata kronte diesen Tag mit wunderbaren
Liedern. Es gab ein leckeres Mittagessen und ein unbeschreibliches
,»Vesper® zum Abschluss am Nachmittag. Hier zeigten uns die Frau-
en aus Sommerfeld, welche Vielfalt an Kuchen und Keksen es bei
thnen gibt. Die freie Zeit in den Tereré-Runden war eine grof3artige
Gelegenheit, um uns untereinander auszutauschen und zu erfahren,
wie und was die anderen Teilnehmerinnen so in ihrem Alltag erle-

ben.

Dankbar sind wir den Organisatoren dieses Treffens und vor allen
Dingen auch Gott, der passendes Wetter, Gelingen, Schutz und Be-

wahrung an diesem Tag schenkte.

Die Teilnehmerinnen aus Friesland
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Besuch vom Institut fiir 1 ehrerbildung

Am 25. und 26. September
besuchte uns das Ifl. aus

Filadelfia. Es waren etwas

mehr als 40 Studenten mit

dem Institutsleiter, Herrn

Eugen Friesen, und Willi
Falk und Uwe Friesen als
Dozenten. Auslandsreise,
Inlandreise und Projektwo-
che gehoren zum Bildungs-
programm am Institut. Im

Drei-Jahres-Rhythmus wer-

den sie durchgefithrt. Ziel bei
der Inlandreise ist es, dass sie
einmal auch die Kolonien kennen lernen,
aus denen die verschiedenen Studenten

kommen.

Am Sonntagabend prisentierten die Stu-

denten unter Anleitung von Willi Falk das
Musical ,,Der verlorene Sohn“. Am Mon-
tag bekamen sie einen kleinen Einblick in

die Arbeit der Nachbarschaftskooperation

hier in der Umgebung und
dann ging die Reise weiter
nach Volendam und spiter

nach Independencia.

Wir danken herzlich fir den
Besuch und winschen der
Institut-Familie alles Gute
fur die letzten Studienwo-

chen.

Text und Fotos:
Die Redaktion
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Jahr der Dankbarkeit

Technologie & Medien

In diesem Monat wollen wir dankbar fiir Technologie und Medien sein. Diese etleichtern uns enorm das

Leben, wenn wir sie bewusst und verantwortungsvoll nutzen.

Durch Technologie und Medien sind wir zu jeder Zeit iiber die neuesten Ereignisse in der Welt infor-
miert. Radio Friesland erméglicht uns z. B. die Ubertragung der Vertiefungsversammlungen direkt in un-
sere Heime oder man kann die Nachrichten online horen/lesen. Im Fernsehen konnen wir Geschehnisse
in der Welt zeitnah mitverfolgen. WhatsApp und Facebook gewihrleisten den regen Kontakt mit Fami-

lien und Freunden.

Fin Mausklick erlaubt die Uberweisung einer Zahlung von der Kooperative zu anderen Kolonien oder

Banken.
Die Bibel kénnen wir als App auf unserem Telefon immer in der Tasche tragen.

So kénnte man noch viele Fille aufzihlen, in denen uns Medien das Leben etleichtern. Gott hat uns

durch die Medien ein machtiges Mittel gegeben, um sein Wort in die Welt zu tragen. Nutzen wir es!

Michaela Bergen

Biicher in unserer Bibliothek

pro/WerteBibliothek

-

Ellen Nieswiodek-Martin Elien Nieswiodek-Martin

Kinder in der Generation Online
Mediengesellschaft Jugendiicne und Internet -

| < V< Srasor - assen solliten
SHCS, WS TrwaCnsenc wisst SOHIen

Fernsehen, Computer und Erziehung

hanssler SCM Hanssler
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Studentenwelt

Studententreffen

Am letzten Wochenende wurden vom Erziehungskomitee der Kooperative Friesland zwei Studententref-
fen mit den Frieslinder Studenten veranstaltet. Das erste Treffen fand am Freitag, dem 23. September, im
Chaco statt. Das zweite Treffen erfolgte am Sonntag in Asuncion. Ziel dieser Treffen ist es, den Aus-
tausch zwischen den Studenten und der Verwaltung zu férdern. AuBBerdem wird dadurch auch der Kon-
takt zu den Stipendiaten gepflegt.

Das Beisammensein fand jeweils in einer herzlichen und lockeren Atmosphire statt. Es gab angeregte
Gesprache mit innovativen
Ideen. Natiirlich durfte der
,,churrasco® nicht fehlen.
Ein herzliches Dankeschon
an Hartwig Penner und
Kevin Pankratz, die die
Treffen vor Ort organisiert
hatten!

Michaela Bergen
CEF-Komitee

Eindriicke der Teilnehmer:

,,Gutes Essen und gute Stimmung. Es war ein schoner Abend!* Arnold Friesen - Lehramt, Chaco

,» Wir bekamen ermutigende Worte vom Oberschulzen, wo wir herausgefordert wurden auch uns selber
zu Uberpriifen, ob wir bereit sind in unserer Aufgabe (Beruf) mehr zu geben (iiber uns hinaus zu wach-
sen/mehr zu geben als gefordert wird). Und es war auch allgemein ein guter Austausch von Seiten der
Studenten.” Doreanne Penner - Krankenpflege, Chaco

,»Es ist ein wichtiges Treffen, damit wir Studenten unser Denken weiter 6ffnen konnen fiir die Moglich-
keiten, die es gibt. Es ist eine wichtige Aufgabe der Verwaltung.* Denis Pikulik - Tiermedizin, Asun-
cion

,»Ich fand das Treffen auch sehr gut. Besonders, dass wir tiber viele Sachen reden konnten, damit wir als
Studenten uns auch dariiber Gedanken machen kénnen, was wir fur die Kolonie machen wollen, wenn
wir zurickkommen.* Daisy Siemens - Tiermedizin, Asuncion
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Aus dem Haushalt

Das E%’é/( der Z{Z«/{/&‘ - Teil 2

Es gibt Lander, besonders in Europa, die starke
Kontrollen durchfihren, bevor ein verindertes
Lebensmittel auf den Markt kommt. Es wird da-
raufhin untersucht, ob es den Endverbraucher
gefihrdet. Finige Lebensmittel werden Versuchs-
tieren geflttert, um die Auswirkungen festzustel-
len. Jedoch ist es schwer vorauszusagen, wie sich
der Konsum genmanipulierter Lebensmittel auf

die Gesundheit des Menschen auswirkt.

1994 kam das erste genverinderte Lebensmittel in
den USA auf den Markt. Heute schitzt man, dass
65% der landwirtschaftlichen Erzeugnisse im

Nahrungsmittelhandel davon betroffen sind.

Grundsitzlich betrachtet, gibt es bei keinem Nah-
rungsmittel — ob traditionell erzeugt oder aus gen-
technisch verinderten Pflanzen — eine absolute
Sicherheit gegen Gesundheitsgefahrdungen. So
gehort es zur Alltagserfahrung, dass traditionell
Erzeugtes verschiedener Art und Herkunft mit
dem Risiko behaftet ist, bei anfilligen Personen
Allergien auszul6sen. Denn auch Nahrungsmittel
pflanzlicher Herkunft kénnen toxische oder

krebserregende Substanzen enthalten.

Obwohl einige Studien besagen, dass es keine
Auswirkungen auf die Gesundheit gebe, sprechen
die Ergebnisse anderer dem entgegen, in denen
besorgniserregende Resultate veroffentlicht wur-
den. Das Zentrum der Gesundheit schreibt dazu,

dass man Giftstoffe der genverinderten Organis-

~——
h“\ X
. v J

——
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men im Blutkreislauf von Menschen vorfand, da
diese wihrend des Verdauungsprozesses nicht
zersetzt werden. Laborraten weisen Fortpflan-
zungsstorungen und Hirnverletzungen, sowie ein
hoéheres Risiko zur Entwicklung von Tumoren

auf.

Die Gentechnik ist heutzutage ein umstrittenes
Thema. Wihrend viele sich dafir einsetzen und
die Vorteile hervorheben, gibt es viel Kritik und
Bedenken.

Wichtig ist vor allem, dass wir uns informieren,
dass genverinderte Lebensmittel auch in unserem
Land

zeichnet werden, sodass sich jeder bewusst fir

entsprechend untersucht und gekenn-

seine Erndhrungsweise entscheiden kann.

»Ebenso wie die Atomphysik éffnet die Gen-
technik dem Menschen sowohl ein Tor zum
Himmel als auch zur Hoélle. Wer die Ge-
schichte der Menschheit kennt, weils schon
jetzt, durch welches Tor sie letztlich gehen
wird.”

© Wolfgang J. Reus (1959 - 20006), deutscher Journa-
list, Satiriker, Aphoristiker und Lyriker

Quelle: http://www.bionetonline.org/deutsch/
content/ff cont3.htm

Angelina Ginter

Ernihrungswissenschaftlerin

37


http://www.aphorismen.de/zitat/74093
http://www.aphorismen.de/zitat/74093
http://www.aphorismen.de/zitat/74093
http://www.aphorismen.de/zitat/74093
http://www.aphorismen.de/zitat/74093
http://www.aphorismen.de/zitat/74093
http://www.aphorismen.de/autoren/person/3147/Wolfgang+J.+Reus
http://www.bionetonline.org/deutsch/content/ff_cont3.htm
http://www.bionetonline.org/deutsch/content/ff_cont3.htm

Aus dem Haushalt

Zutaten:
650 g Mehl
170 g Kartoffeln, gekocht und gerieben
2 Essloffel Hefe
1 Essloftel Salz
200 ml warmes Wasser

8 Kirschtomaten, wahlweise auch andere

2 Knoblauchzehen

Focacci
Nach Bedarf Olivendl, Oregano ocq CC l q

Zubereitung:

Die Hefe im warmen Wasser auflosen, eine Prise Zucker hinzugeben. Die Masse mit einem Kiichen-
tuch abdecken und einige Minuten gehen lassen. Das Mehl und das Salz in eine Schiissel geben, die
in Wasser aufgeloste Hefe zugeben und alles gut vermengen. Zum Schluss die geriebenen Kartoffeln
in den Teig einkneten.

Den Teig ca. 2 Stunden abgedeckt gehen lassen.

Den Teig nach Belieben portionieren und zu einer 1 cm dicken Fliche ausrollen. Den gehackten
Knoblauch in den Teig driicken. Halbierte Kirschtomaten auf dem Teig zerdriicken oder stiickige
Tomaten darauf verteilen. Mit Oregano wiirzen, reichlich Olivendl iiber den Teig verteilen.

Die Fladen bei 225°C ca. 20-25 Minuten bis zur gewlinschten Briunung backen.

Dies kann super als Abendbrot, oder auch als Beilage zum Grillen gegessen werden.

Bianca Pennet
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Hast du gewusst, dass...

.. das dlteste und wohl bedeutendste Sportfest der
Welt, seine Urspriinge im antiken Griechenland hat?

.. der Kaffee aus Brasilien kommt?

.. das Ol aus Saudi-Arabien kommt?

.. der Computer aus Taiwan kommt?

.. das Spielzeug aus China kommt?

.. die Autos aus Japan kommen?

.. die Jeanshosen aus Bangladesch kommen?

.. die T-Shirts aus der Turkei kommen?

Nimm einen Stift zur Hand und verbinde den jeweili-
gen Fakt mit dem dazupassenden Bild... :-)

Von Ben Velazquez und Diego Born

SEN NICHT
TRAURIG, ABER...
Du st
ADOPTIERT [

www.ruthe.de ==



Mein sc/énster Ort in Friesland
Edith Isaak
Ort: Tulpengarten
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